Quelles ont été leurs stratégies professionnelles, familiales,
collectives ou individuelles ? Comment ont évolué leurs choix
politiques, syndicaux ?

Au-deld de I’événement brutal du licenciement ou de la
démission, ce livre invite le lecteur a s’interroger sur 1’avenir du
monde ouvrier et sur les ressources mobilisables pour faire face a
la crise.

Catherine SELLENET , Docteur en sociologie,
psychologue clinicienne et juriste, est Maitre
de conférences en psychosociologie. Elle
enseigne principalement a I’LU.T. de Nantes,
section G.E.A. de la Roche sur Yon qu’elle
dirige en tant que chef de département. Elle
participe au laboratoire de recherche le CREF
a I'U.ER. Paris X Nanterre.
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